Rapport d’activité 2023

I- Généralités

A- L’accueil de familles en situation de difficulté

1216 familles ont été accueillies en 2023, pour une aide alimentaire.

e 601 familles sont venues pour la premiére fois au Maillon.
e 615 autres familles fréquentaient déja I’épicerie sociale.

L'association a assuré 208 demi-journées d’ouverture aux 1216 familles accueillies

(3380 personnes) en 2023.

La distribution a été effectuée par :

- 12 bénévoles en moyenne par demi-journée d'ouverture,

-36 salariés en moyenne en contrat a durée déterminée d’insertion, pour I'ensemble

des activités.

- 6 salariés permanents.

L'activité globale du Maillon a été couverte par 70 bénévoles, 75 personnes en
contrat a durée déterminée d’insertion et 6 permanents.

Année 2023

Année 2022

Nombre de

Nombre de bé-
néficiaires

Nombre de

Nombre de
bénéficiaires

familles familles

Nombre de familles 1216 1085
Nombre de personnes aidées 3380 2998
Couples 390 1634 346 1326
Isolés 753 681 1309
Inconnu 73 162 58 100
Nombre de bénévoles 70 70
Nombre de salariés en insertion 75 78
Nombre de salariés permanents

6 6
Nombre de personnes suivies en atelier
d'insertion sociale et professionnelle 156 134

En 2023 le nombre de familles regcues a augmenté de 12,07 % par

familles en plus

rapport a 2022 soit 131




B- Effectif selon I'dge et le sexe des personnes aidées,

Année
Ventilation des
bénéficiaires par age 2023 % 2022 %
0a3ans 405 11,98 396 13,2
4314 ans 944 27,93 803 26,79
15a 25 ans 456 13,49 410 13,68
26 2 60 ans 1397 41,33 1227 40,93
60 ans et plus 143 4 126 42
Non renseigné 35 1,03 36 1,2
Total 3380 100 2998 100
Ventilation des
bénéficiaires par sexe
Masculin 1548 45,79 1660
Féminin 1832 54,21 1338

C Situation financiere des 1 216 familles (déclaratif)

[Situation Financiére 2023 % 2022 %

BUDGET DESEQUILIBRE (EVENEMENT GRAVE) 9 0,74 6 0,55
RESSOURCES INSUFFISANTES 445 36,59 379 34,93
SANS RESSOURCES 760 62,5 699 64,42
SURENDETTEMENT 2 0,16 1 0,092
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D - Mode d’Hébergement des familles

Mode hébergement 2023 % 2022 %
Chez des particuliers 349 28,70 311 28,66

Hotel 286 23,51 245 22,58
Locataires 345 28,37 326 30,04
Propriétaires 9 0,74 2 0,18

SDF 30 2,47 19 1,76
Terrain/Caravane 48 3,95 43 3,96

Autre 9 0,74 12 1,1

Non renseignés 140 11,52 126 11,62
TOTAL 1216 100 1085 100

E - Situation géographique des familles fréquentant Le Maillon

Secteur 2023 % 2022 %

Axe Majeur - Horloge 420 34,53 296 27,28
Bords d'Oise 69 5,67 65 5,99
Coteaux 165 13,60 92 8,48
Grand Centre 189 15,54 144 13,27
Hauts-de-Cergy 209 17,18 133 12,26
Orée du Bois 28 2,30 19 1,95
Autre 57 4,69 25 2,3

Non renseignés 79 6,43 311 28,66




C- Orientation vers le Maillon parles organismes sociaux ou associations

Organisme Social 2023 % 2022 %
14,64
Ville de CERGY 178 195 17,97
CCAS DE CERGY 160 168
SERVICE INSERTION SOCIALE & PROF 11 10
SERVICE SANTE SOLIDARITE 7 17
Service social départemental 401 |32,98 353 32,5
CIRCONSCRIPTION D'ACTION SOCIALE CERGY 143 149
SERVICE SOCIAL GONESSE 16 3
SSD BEGUINES AXE MAJEUR HORLOGE 224 182
SSD PREFECTURE SOGE2000 18 19
Associations (19 au total) 491 |40,38 492 45,3
ADOMA 28 27
A.P.U.I LES VILLAGEOISES 48 59
A.R.S 95 1 3
ASSOCIATION "Du Coté Des Femmes" 49 47
CIMADE 95 1
CROIX ROUGE FRANCAISE 6 10
ESPERER 95 183 132
SECOURS CATHOLIQUE CERGY 19 11
AUTRES ASSOCIATIONS 157 202
Autres
146 | 12 45 4,14
CAF DU VAL D'OISE 2 3
SERVICE SOCIAL CRAMIF 95 1
CENTRE D'ACTION MEDICO SOCIALE PRECOCE 2 1
SERVICE D'URGENCE DSP 15 19
HOPITAL DE PONTOISE 7 14




A.V.E.C Mission Locale

TOTAL

1216

1085

99,98

II- L’Aide Alimentaire 2023

A- L'espace de distribution (alimentaire et hygiéne)

Données statistiques 2023 2022
Nombre de permanences réalisées 208 208
Nombre de distributions dans I'année 24 882 20 464
Nombre de parts alimentaires 74 973 62212
Tonnage distribué hors hygiéne (en tonnes) 190 160
Nombre de litres de jus de pommes produits 8091 1030
Nombre de pots 250 g de miel d'abeilles récolté 160 240




Tonnage de légumes produits par le jardin d'insertion 10 8,5
Nombre de boites de lait distribuées 1163 1039
Nombre de paquets de couches distribués 4093 4212
Nombre de bons de vétements gratuits 495 371
Valorisation de I'aide distribuée en euros (alimentaire et hygiéne) 732 027 655 145

Les prescriptions des travailleurs sociaux, a travers le montant des droits résultant des fiches
de liaison, correspondent a la somme de 476 921 euros. Les achats financiers pour
I’alimentaire et I’hygiene sont a hauteur de 273 123 euros. Sans la « ramasse » la collecte
alimentaire et le jardin d’insertion il aurait fallu trouver 203 798 euros pour répondre au
financement de l'aide alimentaire. De fait, les activités de ramasse, du jardin d’insertion, et
les achats ont permis de proposer aux 1 216 familles I'équivalent en valeur réelle de 732 027
euros de produits alimentaires et d’hygiene.

Montant distribué

selon les sources

d’approvisionne-

ment € %
Achat 273 123,00 37,31
Banque Alimentaire 156 004,00 21,31
Collecte alimentaire 44 059,99 6,02
Monoprix Herblay 5 766,38 0,79
Metro 233 073,30 31,84
Jardin 20 000,00 2,73
Total 732 026,67 100,00

Sur les 732 027 euros d’aide alimentaire et hygiene distribués aux familles cergyssoises, la
participation de la ville de Cergy, via le Centre Communal d’Action Sociale a été de 150 000
euros, soit 20,49 % du total. Le Maillon bénéficie, par ailleurs, d’un soutien financier de
I’'Etat, depuis la crise sanitaire. L'action de ses bénévoles et salariés contribue, par les
collectes, ramasses, dons, recettes des activités de ressourcerie et récoltes du jardin
d’insertion, a financer une partie importante de I'aide distribuée.

Les montants consacrés a l'achat des produits alimentaire et d’hygieéne sont passés de
199517 euros en 2022, a 273 123 en 2023 correspondant a une augmentation de 73 606
euros, soit 36,89%.

B- Collectes alimentaires

1 - Collectes Banque Alimentaire
Depuis 2019, Le Maillon organise deux collectes alimentaires annuelles.
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La collecte de printemps s’est déroulée les 13 et 14 mai aux magasins Auchan de Cergy,
Carrefour-Market de Puiseux et Lidl (rue du Petit Albi) avec un résultat de 3,68 tonnes.

La collecte nationale de la Banque Alimentaire a eu lieu le dernier week-end du mois de
novembre 2023. Les bénévoles et salariés du Maillon ont collecté dans les magasins
suivants : Auchan a Grand Centre, Casino Les Hauts de Cergy, Carrefour-Market a Menucourt
et Lidl a Osny. Elle a rapporté 8,865 tonnes de produits.

Les clubs Rotary de Cergy et Pontoise ont organisé la collecte, au profit du Maillon au
magasin Leclerc de Pontoise. Ils ont obtenu 9,7 tonnes. Le magasin E. Leclerc a également
fait un don de 12 tonnes de produits ( farines, patés...).

Depuis 2019, le Lion’s Club de Cergy Ville Nouvelle remet sa collecte alimentaire du magasin
Carrefour-Market de Puiseux,directement au Maillon, soit 1, 77 tonne.

L'ensemble des collectes a rapporté 34 tonnes en 2023 contre 25 tonnes de produits en
2022,so0it une augmentation de 9 tonnes (36%).Le don apporté par le magasin E. Leclerc
explique cette augmentation.

2 - Ramasses

Depuis 2013, le partenariat avec la société Métro de Villeneuve-la-Garenne, nous permet de
récupérer des produits alimentaires. De méme que depuis 2021, le Maillon a un partenariat
avec Monoprix d’Herblay pour récupérer les produits alimentaires. En quantité, la ramasse
est moins importante que par le passé.

3 -Le Mieux Manger Pour Tous

34 projets franciliens ont été retenus dans le cadre du programme « Mieux Manger Pour
Tous » géré par la Direction régionale et interdépartementale de I'Hébergement et du
Logement (DRIHL). Parmi les 34 projets, il a été retenu celui du Maillon « Mieux Manger a
Cergy Pontoise » dans le but de « développer les achats groupés pour les épiceries sociales
et solidaires »

Ainsi, 2023 Le Maillon a obtenu une subvention de 80 000 euros au titre de ce projet. Sur les
80 000 euros, 10 000 euros ont été attribués a I'Epicerie Sociale de Vauréal et 10 000 euros a
I’épicerie sociale d’Eragny. Le jardin d’insertion, avec sa proposition d’augmenter sa
production et la proposition de légumineuses aux bénéficiaires, a contribué fortement a
I’obtention de cette subvention triennale gérée par le Maillon, afin de développer les achats
groupés pour les épiceries sociales de la communauté d’agglomération de Cergy pontoise.

Ce projet s’est concrétisé des I'été 2023 par la fourniture de légumes du jardin aux épiceries
sociales : La Pause a Eragny, et Epices et Riz a Vauréal. 830 kg de l[égumes et 50 bouteilles de
jus de pomme ont été donnés a I'épicerie sociale de Vauréal, 505 kilos de légumes et 50
bouteilles ont été donnés a I'épicerie sociale d’Eragny.

Les achats groupés se sont concrétisés avec |'association « Les Paniers de la mer » qui a livré
480 kilos de poissons surgelés qui sont conservés au Maillon. Les associations adhérantes au
Collectif des Epiceries sociales et solidaires de la région lle-de-France viennent retirer la
guantité dont elles en ont besoin. Ces produits nous sont proposés au prix de 2,30 euros le
kilo.

A ce jour, les épiceries sociales qui viennent chercher le poisson au Maillon sont les
suivantes :



Epices et riz : Vauréal,

La Pause : Eragny

Le Bel Epi : Villiers Le Bel

SPT : Beauchamp

Mon Epicerie : Nanterre,
Epicerie Sociale : Ermont
L’Envol : Saint Ouen ’Aumoéne
Le relais Sévrien : Sevres

Le Maillon a donné 50 litres de jus de pommes a chaque épicerie venue acheter le poisson
pour la premiere fois, soit 400 bouteilles de jus de pommes.

Les achats groupés se sont poursuivis dans le cadre du Collectif pour les produits suivants :
huile, sardines et thon avec I'association « Génération 77 » située a Savigny Le Temple.

Un autre partenariat avec I’Association « Le Réseau Solidaire » a Saint Ouen ’Auméne a vu le
jour en 2023. Ce partenariat nous permet d’aller chercher gratuitement environ 850 kg de
bananes a Rungis les mercredi et vendredi et a partager entre plusieurs associations : Le
Réseau Solidaire, la Pause, I'Envol, I'Epicerie Sociale d’Ermont, I'Epices et Riz et le Maillon.

Pour 2024 le projet « La Route des bananes » est en cours. Il consisterait a récupérer 850 kg
de bananes également le mardi matin a Rungis, et de les distribuer aux épiceries sociales
adhérentes du Collectif. Un trajet de distribution a été préalablement établi.

On peut donc considérer que la réalisation va au-dela des objectifs initiaux.



C- LE JARDIN

Imaginé en 1999, le jardin d’insertion a vu le jour le 7 mai 2007 avec une superficie de 1 800 m2.
Depuis il a connu une augmentation constante en nombre de salariés et en superficie, passant de 3
personnes a son origine a 12 personnes en 2023 et de 1800 m? en 2007 a 2,2 hectares en 2023.

16 personnes en contrat d’insertion ont travaillé au jardin d’insertion en 2023.
-11 personnes ont quitté depuis :

-2 ont trouvé du travail,

-3 sont entrés en formation,

-1 est congé maternité,

-5 sont allées s’inscrire au P6le emploi

- 5 poursuivent leur contrat d’insertion.



Le jardin est un des chantiers d’insertion du Maillon.

Gérard SOULIER, Thierry ROAUX et Philippe CHEVALIER accompagnent I’encadrant technique
et les salariés dans la réalisation des taches quotidiennes et le suivi de |la production.

Tous sont attentifs a la planification de la production, des semis, de la commande des
graines proposés par Gérard SOULIER, le chef de culture.

En 2023 le jardin d’insertion a produit 10 tonnes de légumes. 8091 litres de jus de pommes
viennent compléter cette production avec le Verger d’Insertion, situé rue Pierre Vogler a
Cergy. Il nous permet d’avoir des pommes de bonne qualité pour le pur jus. La Cueillette de
Cergy nous autorise a ramasser et cueillir en abondance des pommes, en fin de saison.

Les pommes sont transformés en jus conditionné en bouteilles d’un litre pour une
conserverie artisanale de I'agglomération.
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Le partenariat avec |'association « les Croqueurs de pommes » et ses bénévoles apporte son
savoir-faire notable a I'entretien des arbres fruitiers et a la formation du personnel en
insertion.

, I
i TABLE PREPARATION
LEGUMES & FRUITS
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Merci a Philippe et Thierry qui sont des aides efficaces, en tant que bénévoles.

Merci a M. Malassigné pour son apport précieux, dans la préparation des plants de tomates
avec beaucoup de maitrise, et a toutes celles et ceux qui sont venus aider.

Un grand merci a Gérard SOULIER qui reste discret, mais présent depuis la mise en place de
cette activité !

Merci aux bénévoles qui se chargent du fonctionnement du rucher et de la production du
miel : 160 pots de 250 g en 2023.

Encore une fois, comme tous les ans, les adhérents du Maillon sont invités a venir visiter et
encourager I'équipe du jardin.
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III - Les activités complémentaires a I'aide alimentaire.

A- Les espaces de solidarité : meubles, électroménager, livres,
vétements(Ressourcerie)

Tous ces espaces sont ouverts a tout public sans restriction de territoire ou de
niveau de ressource.

Dans ces espaces, le public a pu acquérir du matériel a moindre cot

1- Espace Meubles/Electroménager

2023 2022
PRODUITS TOTAL |TOTAL
Réfrigérateur 17 28
Congélateur 3 4
Cuisiniére 13 12
Lave-linge 13 18
Micro-ondes 8 15
Télévision 15 8
Armoire 38 35
Buffet 41 50
Canapé 145 190
Lit 44 78
Living 0 0
Table 81 104
chaise 194 361
bureau 26 34
TOTAL DES

VENTES IDENTIFIEES 638 937
VENTES EN MOINS N 299 |

16 personnes en insertion travaillent dans les espaces de solidarité.

Plusieurs bénévoles contribuent, au tri, a la remise en état de certains articles et a leur

vente.

Le partenariat avec la société Habitat ayant pris fin en décembre 2023 avec le dép6t de bilan
de cette derniére, le Maillon est a la recherche d’un autre partenaire. Le Maillon réoriente
donc son activité de récupération de mobilier chez les particuliers.

Domicile de la clientéle :
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2023 2022
COMMUNE D'ORIGINE TO- TOTAL
TAL
CERGY 2642 2814
PONTOISE 230 327
OSNY 102 97
St Ouen L'Aumone 78 85
VAUREAL 73 77
JOUY LE MOUTIER 42 41
ERAGNY 77 70
COURDIMANCHE 13 17
MONTIGNY 3 7
MENUCOURT 65 47
AUTRES Val d'Oise 304 329
AUTRES DEPARTEMENTS 147 138
TOTAL 3776 4049
FREQUENTATION EN N 273
MOINS

La baisse de la fréquentation de 6,76% s’expliquerait par la diminution de marchandises
recues de la part de la société Habitat.

Tonnage de mobilier traité

Meubles 2023 2022
Tonnage récupéré 54,37 62,96
Tonnage réemployé 43,45 49,24
Tonnage recyclé 10,92 19,05

En 2023 l'activité de récupération du mobilier est en diminution de 8,59 tonnes entrainant
la diminution du tonnage réemployé et recyclé.

2 Espace Vétements

Tonnage de vétements traité

Vétements 2023 2022

Tonnage récupéré 19,26 21,47
Tonnage réemployé 9,51 13,09
Tonnage recyclé 9,75 8,57

La quantité de vétements regus est en baisse depuis plusieurs années et cela se ressent
également sur la qualité de ces derniers.
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3- Repasserie
Les salariés de I'Espace Vétements concourent également a « |’atelier repasserie »

116 prestations ont été réalisées en 2023.
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4- Atelier Couture

L’atelier couture, mis en place en 2018, permet, a la fois, de réparer les articles regus a
I’espace meubles : (recoudre les canapés) et proposer des coussins assortis.

Il rend également un réel service aux personnes qui fréquentent le Maillon pour retoucher,
réparer les vétements.

Les couturieres confectionnent aussi des vétements de travail des salariés.

Elles animent également un atelier proposé aux bénéficiaires qui emportent le produit de
leurs travaux.

Une vente travaux couture est réalisée tous les ans au siege de I'entreprise TYCO a Pontoise
au mois d’avril. Une seconde vente est réalisée pour les adhérents, bénévoles et
sympathisants du Maillon, en fin d’année.

254 prestations ont été effectuées en 2023

Cet atelier est ouvert a tous.

5- Culture
a) La Librairie

Les demandes de livres de la part des accueillis sont les mémes d’année en année, a savoir
les livres scolaires, les livres pour la jeunesse, les romans policiers, les romans d’amour, de
science-fiction, etc.. Les livres d’art sont trés recherchés par certains visiteurs, ce qui permet
de faire connaitre Le Maillon a un public différent.

b) Remises de fournitures scolaires gratuites

De nombreuses familles bénéficiaires du Maillon ne percgoivent pas les prestations familiales
de la CAF. Elles ne recoivent donc pas la prime de rentrée pour les enfants scolarisés.

Aussi le Maillon a fourni gratuitement a ces familles, pour chaque enfant scolarisé en école
élémentaire, au collége ou au lycée, des fournitures scolaires gratuites : cahiers, trousse,
stylos, feutres ....

127 familles ont ainsi été contactées et 224 colis ont été remis.

Le Maillon a décidé de reconduire cette opération pour la rentrée 2024.

IV Ateliers et Chantier d'Insertion 2023

156 personnes ont participé aux Ateliers d’Insertion Sociale et Professionnelle animés par
des bénévoles durant I'année 2023. Elles ont bénéficié de 210 entretiens. Parmi les
personnes, au moins 75 d’entre elles ont trouvé du travail dans le maraichage, agent
magasinier, entretien des espaces verts.

Ce sont des activités relativement simples (logistique, déménagement, livraisons, travaux

d’entretien, repassage, couture et maraichage) nécessitant peu de qualification initiale,
accompagnées d’aide a I'acces ou au retour a I'emploi par des formations adaptées : cours
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de francais, code de la route, techniques de recherche d’emploi, logistique, acquisition des
régles d’hygiéne et de sécurité.

16 personnes ont bénéficié des cours de francais durant I'année.

75 personnes en contrat unique d’insertion ont travaillé au Maillon durant I'année 2023.
Elles ont effectué 57 895 heures de travail, contre 53 236 heures en 2022, soit une
augmentation de 8,75 %. (soit 4 659 heures)

19 personnes en insertion, résidant en Quartier Politique de la ville, soit 25,33% du public,
ont travaillé au Maillon en 2023.

Parmi les 75 personnes ayant travaillé au Maillon en 2023, 41 habitent a Cergy, soit 54,67%
du total.

1 Caractéristiques des salariés en insertion

Nb salariés | Nb salariés

2023 2022

Femmes 41 (54,67%) |50 (64%)

Hommes 34 (45,33%) |28 (36%)

Nb Nb
salariés | Salariés

2023 2022

Jeunes de moins de

26 ans 10 17

Entre 26 et 50 ans 54 55

Plus de 50 ans 11 6

Nb salariés | Nb Salariés
2023 2022
Niveau de formation supérieur au BAC 7 9
Niveau Bac (validé ou non) niveau de formation IV 13 15
Niveau CAP/BEP - dipléme obtenu (formation V) 17 16
Niveau de formation Inférieur au CAP-BEP (Vbis et VI) 22 16
Personnes avec qualifications non certifiantes 14 22




58 personnes sur 75 salariés accompagnés ont un faible niveau de qualification (niveau BEP
ou inférieur), soit 70,67 % des salariés accompagnés. Plus de 25% des salariés rencontrent de
réelles difficultés de lecture et écriture et au moins 10% ni savaient ni lire, ni écrire en
signant le contrat d’insertion.

Aussi Le Maillon a établi un partenariat avec I'association Assist” Familles Formation pour la
formation « Apprendre a lire et a écrire ». 16 salariés ont bénéficié de cette formation en
2023. Elle s’Taccompagne également de séances de révision, réalisées par des bénévoles du
Maillon
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Nb de salariés concernés

Difficultés rencontrées au moment de 'embauche
2023 2022

Illettrisme, analphabétisme, frangais -langue 33 34
Etrangére
Santé (addictions, souffrance et handicap psychologique, 15 8
autres...)
Logement 20 16
Démarches administratives et acces aux droits 1 5
Surendettement - Difficultés financiéres 4
Justice 8 5

Six salariés ont eu accés a un logement durant 'année 2023.

L’analyse statistique entre 2022 et 2023 montre que les salariés entrant en insertion sont en
situation plus précaire que par le passé (ils sont plus nombreux a avoir un faible niveau de
qualification, rencontrant des problémes de santé, financiers et justice)

2 - Formations

Nb de salariés en Nb d'heures de Nb de salariés en Nb d'heures de
Formations réalisées . . . formation réalisées insertion formés formation
insertion formés 2023 | 555 2022 réalisées2022
type de formation pré
qualifiante 1 135 2 360
formation Savoir de base
certifiant 14 2285 16 1227
formation SST et gestes et
postures 21 294 36 273
formation qualifiante 1 1540 4 1227
formation acquérir de
nouvelles compétences 35 2704
formation confirmer un projet
professionnel 2 1550

Exemples de formation qualifiante réalisée = 1 aide soignante,

Exemple de formation pré-qualifiante : permis B

Exemple de formation de base certifiante = apprendre a lire et écrire avec titre de maitresse
de maison.
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3-Sorties

30 sorties ont été prises en compte pour I'évaluation des objectifs fixés avec les
représentants de I'Etat, en dialogue de gestion en avril 2023.

e 8 personnes ont connu une sortie vers France Travail ( chdmage)

e 8 personnes sont entrées en formation ( agent magasinier, auxiliaire de vie, assistant
comptable, contrat d’apprentissage chauffeur transport en commun chez AFTRAL et
embauche ...)

e 14 personnes ont trouvé du travail (CDI a la SNCF, au SODEXO, boulangerie, cariste...)

Le taux de sortie dynamique est inférieur a celui de ’année 2022 et s’explique des
les nombreuses difficultés rencontrées par les salariés en insertion.

2023 2022
Emploi durable (CDD + de 6 mois et CDI) 30% 27,77%
Emploi de transition (CDD moins de 6 mois) 3,33% 0%
Sorties positives (formations...) 26,67 % 33,33%
Autres sorties (retour au P6le Emploi) 40% 38,9%
Total 100 % 100%

V-Les autres actions du Maillon

1-Sortie familiale organisée par le MAILLON, le 9 juillet 2023, a Fort Mahon.(somme)

Le Maillon a organisé des sorties familiales a la mer, plusieurs
années de suite, a partir de 2015. Puis pour diverses raisons,
notamment le Covid, ces sorties ont cessé... Elles ont repris en
2023.
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24 familles : 60 enfants de 1,5 a 18 ans et 30
adultes ainsi que 4 accompagnateurs
bénévoles, s’en sont allés a Fort Mahon.

La majorité des familles étaient issues de
Cergy St Christophe

Nous avions prévu une journée en famille
a la mer. Nous avons craint la pluie mais
bien que maussade, le temps s’est
maintenu au sec et il n’a pas fait froid.
L’activité a consisté a un pique-nique sur
la sable suivi de jeux, dans I'eau ou sur le

La journée s’est trés bien déroulée. Le temps, nous a permis de passer
d’excellents moments et nous avons quitté les lieux a regret.

Les participants avaient bien préparé cette sortie a la mer. lls avaient
apporté avec eux des jeux (jeux de sable, ballon ...), maillots et serviettes de
bain, change...certains ont méme apporté des fauteuils pliants. Il est clair
que les familles attendaient cette sortie comme quelque chose d’important.
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Ces activités sont trés appréciées par les familles. Nous n’avons pas pu
répondre a I'attente de tous les bénéficiaires du Maillon.

Dans les participants, nombreux sont ceux qui ont manifesté leur plaisir et
I’espoir d’autres sorties !

2-Le partenariat avec la Protection Judiciaire de la Jeunesse :
Le Maillon a accueilli 5 jeunes en mesure de réparation pour une durée de 5 jours.

e Accueil d’une éducatrice avec 1 ou 2 jeunes tous les lundis aprés-midi pour des
activités de tri, rangement et mise en rayon.

3- accueil de stagiaires :

e accueil d’une lycéenne du Lycée La Providence Amiens pour un stage d’une
semaine,

e accueil d’une étudiante en BTS sanitaire et social de 1’Institution Jean Paul II a
Compiegne pour un stage de 6 semaines,

e 2 collégiens du College la Justice et 1 du Collége des Touleuses durant 5 jours de
stage.

4- Actions de mécénat au profit du Maillon :
e Don de pain biologique trois fois par semaine de la part de la société Pati Bio.
e Don canapés et meubles divers par la société Habitat
e Don financier de la part de Tyco.
e Don de vétements par la société Jacadi

e Dons de vétements par la société Kiabi
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e Dons de la communauté Emmats 95.

Sans oublier le partenariat historique avec le Cheeur de Cergy, Boucle d’Oise qui donne
un concert annuel au profit du Maillon, a I’Eglise Saint Christophe du Village, depuis
de nombreuses années.
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